
 DIMENSION DESEMPEflO EN 
EL AULA 

CUMPLIMIENTO DE U\ NOF 

VARIABLE 1.- DESEMPEflO 
EN EL AULA 

2.- PLANEACION DIDACTICA 3.- ACTIVIDADES DOCENTES 4.- ACTIVIDADES COLEGIADAS 

 
 
No. 

 
 

PROFESOR/A 

VALOR 40 5  .. 5 5 

 
ASIGNATURA 

08SERVACI0N DEL 
DESEMPEA<l EN El 

AULA 

ENTR\;GA. DE LA 
PlANEACIÓN 

DIDACTICA 

 
CALIDAD DE LA 

PUNEA.CIÓN 

 
ASISTENCIA 

ENTREGA DE 
EVALUACIONES DE 

ESTUDIANTES 

MPORTE 
ASISTENCIA DE 
ESTUDfi\NTES 

PORTAFOliO DE 
EVIDENCIAS DE LA 

ASIGNATURA 

PARTICIPEN 
ACTIVIDADES EXTRA 

CURRICUU.Rf.S 

PARTIC!PACION  EN 
ACTMOA.OES  DE 

ACADEMIA 

 
PARTICIPACIÓN EN 
ACTIVIDADES DE 
CAPACITACIÓN 

 
1 

 
FLOR DE LA CRUZ GONZALEZ 

 
INTRODUCCIÓN A 

LAS FINANZAS 

  
10 

 
10 

 
10 

 
10 

 
9 

 
10 

 
10 

 
10 

 
10 

 
2 

 
LUIS ALBERTO ABREU TORIBIO 

 
ESTADISTICA PARA 

NEGOCIOS 

 
10 

 
9 

 
10 

 
10 

 
o 

 
8 

 
10 

 
10 

 
10 

 
10 

 
3 

 
ALBERTO ENRICO JAVIER BAEZA 

 
NO ASIGNADO POR 

INCAPACIDAD 

       

(\ 
   

 

;j¡;¡J.Ú 
" ,, a obles Ariza 

  
 

vo l 

  

\ 1 
  

 

1 
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ETO 

 
 
POUTÉCNICA 

GOlfOoc o.·!).l<.Yl 

 
REPORTE DE LA 

 

IMATIVlDAD SATISFACCION  DEL 
ESTUDIANTE  

5.- TUTORIA Y ASESORIA 6.- INVESTIGACION 
 
7.- VlNCULACION 8.- SATISFACCION 

DEL ESTUDIANTE EVALUACION FINAL 

S S S 30 VARIABLE CALIFICACION 

 
ESTUDIANTt:S 
TVfOAAOOS 

 
ESTutMANTES 
ASESOMOOS 

 
PORTAFOUO Df 

TIJTOIIIA 

 
PIIOGRESION DE 

LOS APftENDtZAJES 

 
tNYtSTtGACt0N T/0 

DESARROllO 
TECNOlOGICO 

 
 

PONENCIAS 

 

 
PUBLICACIONES 

 
VIHCULAC!ON TIO 

EXTENS!ON 
UNIVERSITAmA 

 
INDICEOf 

SATISFACCtON  DEL 
ESTUDIANTE 

 

 
1 

 

 
2 

 

 
3 

 

 
4 

 

 
S 

 

 
6 

 

 
7 

 

 
8 

 
TOTAL 

. ' "*'W' 
:! 

 

 
10 

 
10 

 
10 

 
o 

 
10 

 
o 

 
o 

 
10 

 
10 

 
0.00 

 
5.00 

 
4.90 

 
5.00 

 
3.7S 

 
1.67 

 
s.oo 

 
30.00 

 
SS.3i 

..: . 
 
lnStlnclente 

 
10 

 
6 

 
6 

 
o 

 
10 

 
10 

 
o 

 
10 

 
10 

 
40.00 

 
4.75 

 
3.80 

 
5.00 

 
2.75 

 
3.33 

 
5.00 

 
30.00 

i 
94.63 

 
htélenie 

.,  ,.  
          

0.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

0.00 
 

0.00 
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11 
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RECOMENDACIONES 

DESEMPERO EN EL AULA CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD SATISFIICCION 

 
1.- DESEMPERO EN El AULA 

 
2.- PLANEACION DIDACTICA 

 
3.- ACTIVIDADES DOCENTES 

 
4.- ACTIVIDADES 

COLEGIADAS 

 
5.- TUTORIA  Y ASESORIA 

 
6.-INVESTIGACION 

 
7.- VINCULACION 

 
8.- SATISFACCION DEL 

ESTUDIANTE 

 
Mejorar Habilidades  Docentes 

 
NINGUNA 

 
Mejorar su Organlz clón para 

Cumplir en Tiempo y Forma con 
las Actividades Docentes 

 
NINGUNA 

Fortalecer el Acompaflamlento 
de sus Tutorados para Mejorar 

lndlces de Aprovaclón y 
Retención 

 
Incrementar  la Productivktad 

Clentlfka 

 
NINGUNA 

 
NINGUNA 

 
NINGUNA 

Hacer Entrega Oportuna de ta 
Planeaclón DlcUcticll y con Mejor 

Calidad 

Mejorar su Organización para 
Cumplir en Tiempo y Forma con 

tas Actividades Docentes 

 
NINGUNA 

Fort.aiKer el Acompal\amiento 
de sus Tutoradoejorar 

lndlcesdeA óny 
Retención 

 
Incrementar  la Productfvktad 

Clentifka 

 
NINGUNA 

 
NINGUNA 

 
Mejorar HabllidadHDocentes 

 
Hacer Entrega Oportuna de la 

Planeaclón Oldktlca'1 con MejOf 
Calidad 

 
Mejorar su OrganiZllclón para 

Cumplir en Tiempo y Forma con 
las Acttvtdades Docentes 

 
Incrementar su Panlclpaclón en 

Academias y Co pacltaclón 

Fortalecer el Acompal'lamiento 
de sus Tutorados para Mejorar 

hldlces de Aprovaclón y 
Retención 

 
Incrementar la Productividad 

(lentifica 

 
Mejorar las Estrategras de 

Vln<M"  no•aclón do 
EspltCio  para    anclas y EstacHas 

 
Mejorar sus Relaciones 

lnterpersonales y Empatfa con los 
Estudiantes 
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